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NIT HIREK BESZAMOLO ES KOZGY(LES

Halaszthataclan

aj) szalkma, osszefogasa,

A Maganvallalkozok Nemzetkozi Fuvarozo Ipartestiilete —

NiT Hungary 2009. majus 23-an tartotta Beszamolo és Tisztujito
Kozgyiilését a szervezet budapesti székhdzaban. A tagvallalkozasok
megjelent képviseldi elfogadtik az elnokség beszamoldjit az egy
évvel ezelotti kozgyiilés ota eltelt idoszak szervezeti munkajarol

és gazdalkodasarol, egyetértettek a feliigyel6 bizottsag
jelentésével, modositottak az ipartestiilet Alapszabalyat, valamint
az elkovetkezendo négy évre megvalasztottik a NiT Hungary
elnokségének és feliigyeld bizottsaganak tagjait.

NiT Hungary 2009. évi

Beszamolé és Tisztuji-
t6 Kozgylilésének vendégeit és a
tagvallalkozasok képviseldit Fiile
Laszlé, az ipartestiilet alelndke
koszontotte. A kozgytilést meg-
tisztelte a Honig Péter kozleke-
dési, hirkozlési és energialigyi
miniszter képviseletében meg-
jelent Székely Andras, a Kozle-
kedési, Hirkozlési és Energiatigyi
Minisztérium Gépjarmu-kozle-
kedési és Logisztikai Osztaly ve-
zetdje, Horvath Zsolt Csaba, a
Nemzeti Kozlekedési Hatdsag
elndke, Varga Istvan fejlesztési
és gazdasagi miniszter képvise-
letében Gecse Gergely, a Nem-
zeti Fejlesztési és Gazdasagi Mi-
nisztérium logisztikai szakértdje,
Huszar Viktor rendér érnagy, az
Orszagos Rendér-Fékapitanysag
Koézlekedésrendészeti Féoszta-
lyanak munkatarsa, valamint Gu-
tyan Tibor pénziigydr alezredes,
a Vam- és Pénziigydrség Orsza-
gos Parancsnoksaga Rendészeti
Féosztalyanak féosztalyvezetd-
helyettese.

Az dsszefogas jelentdsége

Az ipartestiilet elndkségének a
2008. majus 24-i kozgylilés ota
eltelt idészak szervezeti mun-
kajardl és gazdalkodasardl sz616
beszamoldéjahoz Foldi Elek fd-
z6tt szébeli kiegészitést. A NiT
Hungary elnéke elmondta, a
kozati fuvarozas a gazdasag haj-
téereje, motorja, igy minden
gazdasagi visszaesés fokozottan
érinti a fuvarozékat. A jové tel-
jesen bizonytalan, elérejelzések
szerint a valsag hatasai még egy
évig biztos, de akar évekig is el-
tarthatnak, és ennek az idészak-
nak lesznek vesztesei a kozuti fu-

varozasban is. Szervezeti szinten
mindent megtettiink, hogy segit-
séget nyujtsunk tagjainknak az
objektiv 6nértékeléshez, a hely-
zet és a varhat6 jové jézan mér-
legeléséhez, a sziikséges donté-
sek meghozatalahoz. Matt a val-
sagnak!?... cimi valsagkezel6 ki-
advanyunk minden tagtarsunk-
hoz eljutott, és remélhetden se-
gitségiikre volt a helyzet valésa-
gos megitélésében és a tovabb-
Iépésben.

A lek6észoné elndkség 2005
8szén stratégiai programban fo-
galmazta meg a szervezet kiilde-
tését, értékeit és jovéképét, és e
harom alappillér mentén latta el
négyéves megbizatasat. A négy
év alatt bebizonyosodott, szer-
vezetiink elég erds és felkésziilt
arra, hogy Osszetartdé erd le-
gyen az érdekérvényesitésben,
és megmutassa erejét a kozvéle-
mény és az allamapparatus elétt
is. Tudatosan épitett érdekkép-
viseleti tevékenységiink révén
noévelni tudtuk szervezetiink ki-
vivott hitelességét, sulyat és ere-
jét, és egyiittmiikodve mas fuva-
rozéi érdekképviseletekkel, erés
befolyast értiink el az alagazat
tevékenységének elSsegitésére.
Szervezetiink sulyanak és erejé-
nek zalogaként értékelhetjiik azt
a példaértéki szervezeti maga-
tartast, melyet mindenkor igye-
keztlink alarendelni a képviselt
tagsag érdekeinek.

Szomord statisztika, hogy a fej-
lett eurépai uniés orszagok ada-
taival ellentétben, Magyarorsza-
gon az alagazat alig tobb, mint
harminc szazaléka tagja valamely
fuvarozoéi érdekképviseletnek, és
ez a szam hossz( évek 6ta nem
emelkedik. Bar a valsag hénapja-

e

it irjuk, meggyéz8désiink, a szer-

vezethez tartozas, az dsszefogas
jelentésége pénzben nem mér-
hetd, ezért véltozatlanul kiemelt
hangsulyt kell fektetniink a szak-
mai Osszefogas tudatositasara
— szogezte le Foldi Elek, hozza-
téve: a NiT Hungary elnékségé-
nek munkajat a négyéves ciklust
lezarva Gsszességében ugy ér-
tékelhetjiik, hogy az elndkség a
2005-ben megfogalmazott stra-
tégia pontjainak — és reményeink
szerint a tagsag realis elvarasai-
nak is — megfelelve, eredménye-
sen teljesitette kiildetését.

Uj név, uj elnokség

Meghivott vendégeink hoz-
zaszoélasai utan a kozgytilésen
megjelent tagvallalkozasok kép-
visel&i szavaztak az ipartestiilet
Alapszabélyanak médositasarol.
A leglényegesebb valtozas, hogy
a szervezet neve Maganvallalko-
z6k Nemzeti Fuvarozé Ipartes-
tiiletére moédosult, a NiT Hun-
gary név megtartasaval. Dittel
Gabor uigyvezetd fétitkar indok-
lasaban kifejtette, szervezetiin-
ket 1989-ben alapvetéen a nem-

zetkozi aru- és személyfuvaro-
zast végzé maganvallalkozasok
alapitottak, de csak egy évvel
késébb jegyezte be a Févarosi
Birésag. Ezért linnepeljiik jové-
re az ipartestiilet fennallasanak
haszéves évforduldjat. 2004-
ben hazank belépett az Eurdpai
Uniéba, ami azt eredményezte,
hogy a NiT Hungary taglétsza-
ma rovid idén beliil jelentésen
felduzzadt. Sok belféldi fuvaro-
z6 is csatlakozott hozzank, igy a
korabbi megnevezés nem pon-
tosan fejezte ki a képviselt tag-
sagi kor Osszetételét.

Az Alapszabaly médositasat ko-
vet8en a kozgytilés az elkovet-
kezendd négy évre titkos szava-
zassal megvalasztotta az ipartes-
tiilet tisztségviseldit.

EInék: Fiile Laszlé, Ronix-Trans
Kft. * Alelnokék: Foéldi Elek,
Transvitali Hungaria Kft. * Hor-
vath Rudolf, Horvath Rudolf In-
tertransport Kft. ¢ Elnoksé-
gi tagok: Bucsi Andrds, Bucsi
Travel Bt. ¢ Jeszek Jozsef, Kani-
zsa Sprint Kft. ¢ Skultéti J6zsef,
Trélgo Bt. ® Toéth Istvan, Totyat-
rans Kft.

Feliigyel6 Bizottsag elnodke:
Benke Istvan, Garancia-Sped
Kft.  Feliigyel6 Bizottsag tag-
jai: Jarku Tamds, Trans-Tour 90’
Kft. ® Paluska Pal, Work-Metall
Trans Kft.
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A z Eurépai Kozuti Biztonsagi Char-
ta (ERSC) a jelenleg létezd legszé-
lesebb kort, mind a 27 eurépai unids tagor-
szagot tomorité kozuti kozlekedésbizton-
sagi program. Ennek keretében az Euré-
pai Bizottsag elsé hivatalos magyarorszagi
bemutaté linnepségét majus 20-an tartot-
ta Budapesten, ahol huszonhét magyaror-
szagi szervezet, vallalat, egyesiilet, alapit-
vany képviseldje irta ala tinnepélyes kere-
tek kozott csatlakozasat a chartahoz. ANIT
Hungary-t, illetve a NiT AFT Kft.-t (Kami-
onsuli) Foldi Elek elndk, Fiile Laszl6 és Hor-
vath Rudolf alelnokok, tovabbéa Dittel Gdbor
ligyvezetd fétitkar képviselte.

Hatarozott elkételezettség
A szakman belil régéta hangoztatott ,el-
varas”, hogy a kozuti kézlekedésbiztonsag

javitasa ne csupan a kozlekedési alagazat
képviseldit foglalkoztassa, hanem valjon az
egész tarsadalom torekvésévé. Ehhez a cél-
hoz egy |épéssel kdzelebb keriiltiink majus
20-an, az Eurdpai Kozuti Biztonsagi Char-
ta (ERSC) elsé hivatalos magyarorszagi be-
mutaté linnepségén, amelyen eléadast tar-
tott Honig Péter kozlekedési, hirkozlési és
energialigyi miniszter képviseletében dr.
Csepi Lajos kozlekedési szakallamtitkar, dr.
Turi Andras, az lgazsagiigyi és Rendészeti
Minisztérium rendészeti szakallamtitkara,
dr. Kazatsay Zoltan, az Eurépai Bizottsag
Energialigyi és Kozlekedési Féigazgatdsaga
féigazgatd-helyettese. Mindharman kiemel-
ték, hogy ezen a teriileten csak szakmai és
tarsadalmi 6sszefogassal lehet tartds ered-
ményeket elérni, amihez elengedhetetlen a
politikai déntéshozék tamogatasa is.

Huszonotezer megmentett élet

Az Eurépai Bizottsag Energialigyi és Kozle-
kedési Féigazgatdsaga 2004-ben bocsatot-
ta Utjara az Eurépai Kézuti Biztonsagi Char-
tat, alairéinak szama immar megkézeliti az
ezernégyszazat. A Charta kozdsségépitd
eszkoz is, amelynek alairéi harom évre ko-
telezettséget véllalnak, hogy a maguk teri-
letén és lehet8ségeikhez mérten hozzaja-
rulnak ahhoz, hogy kevesebb baleset tor-
ténjen Eurdpa kozutjain. A Charta szerve-
z8i a legkiemelkedébb eredményeket el-
éréket minden év novemberében kivalésagi
dijjal jutalmazzak. Az elismerés persze csak
masodlagos, a lényeg, hogy az alairdk tevé-
kenységiikkel 25 ezer életet menthetnek
meg Eurépaban. A NiT Hungary képvisel&i
megerdsitették, ahogy eddig, Ugy a jovében
is minden rendelkezésiikre all6 eszkozzel
igyekeznek hozzajarulni e cél eléréséhez.

NiT

Ismét.napirenden:.objektiv.felelosség

B Dontott az AB. Az Alkotmanybirdsag
majus 26-an dontott a kozdati kozleke-
désrdl sz6l6 1988. évi l. torvény 2008.
januar |-jén hatalyba lépett, az izemben
tartok ,objektiv felelésségét” szabalyo-
z6 torvényi rendelkezéseinek alkotma-
nyossaga kérdésében. A hatarozat tar-
talmat a NiT Hungary szakértéi — annak
terjedelmére tekintettel — még vizsgal-
jak, de a kozuti arufuvarozoék és/vagy az
autébuszos személyszallitok tevékeny-
ségét kozvetlendl érinté részleteirdl az
értékelést kovetéen haladéktalanul tajé-
koztatjak a tagsagot.

W Ko6zos szakmai fellépés. A NiT Hun-
gary volt az egyik alairéja annak a juni-
us 5-i kozos érdekképviseleti levélnek,
melyben a szervezetek felkérték a parla-

menti partok frakciévezetdit és valamennyi
orszaggytilési képviselét, hogy a T/9397/16/1
szamu modosité javaslatrél torténd szava-
zas soran a sokszor ostorozott, a szakma
és a vallalkozéi szféra egyontet(i megitélése
szerint is betarthatatlan févarosi behajtasi
rendelet objektiv felelésségi alakzatok kézé
emelését a hazai vallalkozasok érdekében
ne szavazzak meg. Felhivtak a dontéshozék
figyelmét, hogy a févarosi jogalkotéds soran
folyamatosan prébaltak szakmai érvek, ja-
vaslatok mentén betarthatéva alakittatni
a készilé rendeleteket, de probalkozasa-
ik sorra kudarcba fulladtak. Igy a Févérosi
Koézgyllésnek végiil is ,,sikeriilt” szakmailag
megalapozatlan, betarthatatlan, a hangoz-
tatott cél elérésére pedig teljességgel alkal-
matlan rendeleteket alkotnia.
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MINOSEGI ERDEKKEPVISELET
Ujabb sikeres audit

e.com
CERT

Certified by ISO 9001

Szervezetiink 2003-ban vezette be az
EN ISO 9001:2000 e.com-CERT dltal
tanusitott mindségirdnyitdsi rendszerét.
Az évenkénti auditok alkalmadval ipar-
testiiletiink minden esetben jol vizsga-
zott, és az eldirt szabvanyi kovetelmé-
nyek szerint végezte munkdjat. A 2007-
es év nemcsak azért volt fontos, mert a
hdromévenként kotelezé teljes, tgyne-
vezett rendszeraudit zajlott le, hanem
nyitdsi teriiletiinket, az érdekképviselet
és érdekérvényesitési szakteriileteket —
taldn elséként a hazai érdekképviseleti
szektorban — bevontuk a szabvdny ko-
vetelményei ald, és igy e teriiletiink is
ISO minésitéssel rendelkezik. A junius
elején lezajlott audit sordn a NiT Hun-
gary ismét igazolta, hogy eredményesen
és kovetkezetesen miikodteti az EN ISO
9001:2000 jelzés(i szabvany szerinti mi-
néségirdnyitdsi rendszert. Az auditor, az
e.com-CERT International Certification
Bureau Rendszertanusité Kft. javasolta
az EN I1SO 9001:2000 jelzésii szabvany
szerinti e.com-CERT tandsitvany érvé-
nyességének fenntartdsdt, ezzel szerve-
zetiink az érdekképviselet és érdekérvé-
nyesités teriiletén Ujabb sikeres auditot
teljesitett.

B Hiabaval6 erdfeszités? A Parlament
junius 8-i ulésnapjan dontott a kozuti
kozlekedésrél sz6l6 1988. évi l. térvény
modositasardl szolé T/9397. szamd tor-
vényjavaslatrél, melynek egyik |ényeges
eleme, hogy az Orszaggytilés Gazdasagi
Bizottsaga — mely az érdekképviseletek
jelenlétében lefolytatott iilésein egyéb-
ként a févaros ilyen iranyd médosité ja-
vaslatat nem tamogatta — sajat médositd
inditvanyként elSterjesztést tett az ob-
jektiv felel6sség alkalmazasanak a buda-
pesti behajtasi rendeletre torténd kiter-
jesztésére. Ugy tinik tehat, hogy a féva-
rosi dontéshozok utan az orszaggydilé-
si képvisel6k sem halljak meg a szakma
vészkialtasat. Az ostor megint a magyar
vallalkozékon csattan?! De mar hanyad-
szor?...
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