
BATKI TRANS SZÁLLÍTÁSI  
ÉS SZOLGÁLTATÓ KFT.

Sok­ol­da­lú jár­mû­flot­ta, 
sa­ját fu­var­szer­vezés
Batki Lász­ló, a Batki Trans Szál­
lí­tási és Szolgáltató Kft. és a 
Batki  Logistic Szállítmányozó 
és Szolgáltató Kft. ügyve­ze­tô-
tu­laj­donosa Nagymaroson szü­
le­tett, és itt alapí­totta meg vál­
lalkozásait. Au­tósze­re­lôként 
ke­rült kapcsolatba a jármû­vek­
kel, majd 1994-ben megvette 
elsô használt te­herau­tóját. A 
fej­lôdés 1996-ban indult el, 
azóta évente átlag három-négy 
jármû­vet vásárolt. A vállalkozá­
sok je­lenleg mintegy hetven 
gépkocsival rendelkeznek. 
Száz jármû­ve­ze­tôt foglalkoztat­
nak, mivel több olyan fu­varjuk 
is van, melyhez két gépkocsive­
ze­tôre van szükség. A módszer 
le­he­tôséget nyújt a jármû­vek 
hatékony kihasználására, így 
alkalmazkodni tudnak a mun­
ka- és pihe­nôidô-e­lôí­rásokhoz. 
Nem ritka, hogy a gépkocsive­
ze­tôket hazafe­lé, az országha­
tár átlépése­kor egy pihent 
sofôr váltja le. A gépkocsive­ze­
tôk a környékbe­li te­le­pülések­
rôl valók. Nem ritka közöttük 
az olyan, aki már több mint tíz 
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éve itt dolgozik. Igazi megbíz­
ható, minôségi munkát nyúj­tó 
törzsgárda alakult ki az elmúlt 
évek folyamán. 
Az évek során kialakult jó kap­
csolatok alapján többnyire 
saját maguk szerve­zik meg a 
visszfu­varokat is. Ezt a mód­
szert része­sí­tik elônyben a spe­
ditôrökön ke­resztül szerve­zett 
fu­varokkal szemben, így 
könnyebben jutnak az elvég­
zett munka után a fu­vardíj­hoz. 
Az irodai munkákat hatan lát­
ják el. Közülük hárman fu­var­
szerve­zôk, egy pénzügyes, egy 
irodai adminisztrátor és maga 
az ügyve­ze­tô, aki a feladatok 
össze­fogásán kí­vül a jármû­vek 
lí­zinge­lésével és a pénzügyek­
kel kapcsolatos tennivalókba is 
be­le­se­gít. Az ügyve­ze­tô fia 
egyre inkább be­le­kapcsolódik 
a társaság munkájába. Egye­lô­
re a fu­varszerve­zési és a gép­
kocsi-ve­ze­tôi te­endôkkel ismer­
ke­dik. Batki László sze­retné, ha 
fia minden munkafolyamattal 
és az elôí­rásokkal tisztában len­
ne, mire átadja ne­ki a staféta­
botot.
Pályafu­tásuk ele­jén egy belga 
céggel ke­rültek kapcsolatba, 
melynek mai napig is szállí­ta­
nak. A bútorszállí­táshoz társult 

az au­tóalkatrész-kivitel, és ez a 
kör bôvült értékes áruk szállí­tá­
sával, erre a célra vették a 
dobozos au­tókat. Az ügyve­ze­
tô nem kis büszke­séggel be­szélt 
arról, egy ve­ze­tô eu­rópai bútor­
gyártó üze­mei között just in 
time direktve­vôi szállí­tási rend­
szerben látják el a logisztikai 
feladatokat, és elsôk között vol­
tak, akik hasonló megbí­zást 
kaptak egy hazai au­tógyártól.
A gépkocsiparkban szinte min­
den megtalálható: az egypalet­
tástól az ötpalettás furgonon 
ke­resztül a me­gasze­relvényig, 
a ponyvástól a hû­tôsig. A szé­
les igényeknek megfe­le­lô jár­
mû­parkot azért alakí­tották ki, 
hogyha egy megrende­lônek 
újabb elvárása van, azt is ki 
tudják elégí­te­ni, nem kell más 
fu­varozóhoz fordulnia. Ha kell, 
a re­pülôtérre viszik a megbí­zó 
vendégét, ha kell, 24 tonnás 
kamionnal árut szállí­tanak. 
A jármû­vek között a Merce­
desek, az MAN-ek és a Schmitz 
pótkocsik vannak többségben, 
a spe­ciális egytenge­lyes pótko­
csikat a He­ves Ponyva Kft. készí­
tette. Hogy milyen au­tót vásá­
rol a cég, a tu­laj­donos-ügyve­
ze­tô dönti el. Saját maga is 
fe­lül a volán mögé, látja, milyen 
egy jármû fogyasztása, szerviz­
igénye. Fontos szempont még, 
hogy milyen a márka eu­rópai 
szervizhálózati le­fe­dettsége. 
Ez évre nem terve­zi új jármû 
be­szerzését, várja, hogy kifus­
sanak a lí­zingek, azzal csök­
kennek a vállalkozás költségei. 
Tervezte egy újabb te­lephely 
és raktár kialakí­tását a 2/A út 
mellett, de a je­lenle­gi helyzet­
ben ezt szüne­telte­ti. A minôsé­
get he­lye­zik elôtérbe, sze­retnék 
a meglévô jármû­parkot minél 
jobban kihasználni. Ha szüksé­
ges, több váltósofôrt vesznek 
igénybe, több pótkocsit hasz­
nálnak. Eddig is alkalmazták 
az elôrakást: a megrakott pót­
kocsit egy belföldi jármû­vel elvi­
szik a határig. Fontos számuk­
ra az új ve­vôk megtalálása. 
Olyanokra számí­tanak elsôsor­
ban, akiknek a spe­ciális igé­
nyei találkoznak a társaság 
nyúj­totta komplex le­he­tôségek­
kel.
Elsôk között voltak a digitális 
tachográf itthoni használói 

között. Je­lenleg mintegy negy­
ven au­tóban van digitális 
tachográf, és tapasztalják elô­
nye­it, hátrányait. Össze­vetve a 
hazai és külföldi bírságolási 
rendsze­re­ket, az ügyve­ze­tô 
úgy látja, itthon ezt az eljárást 
hu­mánu­sabbá kelle­ne tenni. 
Irre­álisan magasnak tartja a 
bünte­tési kate­góriákat. Véle­mé­
nye sze­rint például egy egyper­
ces be­mozdu­lásért sok a négy­
száze­zer forintos bünte­tés. Úgy 
gondolja, az érdekképvise­le­tek­
nek többet kelle­ne ez ügyben 
tenniük.

VERES KFT.

Túlméretes szál­lí­tás 
és már­ka­kép­vi­selet
Ve­res József a ceglédi Ve­res 
Kft. alapí­tója és fiával együtt 
ügyve­ze­tôje. 1971–72-ben kis-
iparosként kezdett vállalkozni, 
és hogy gépek köze­lében 
le­gyen, bérfû­része­léssel kez­
det t foglalkozni. Késôbb 
magánfu­varozó, ezu­tán egyéni 
vállalkozó lett, és 1999-ben ala­
pí­totta meg a kft.-t. Amíg nem 
kaphatták meg a magánfu­varo­
zói enge­délyt, bányamû­ve­lés­
sel foglalkoztak, rendszám nél­
küli au­tókkal látták el a bánya 
te­rüle­tén adódó feladatokat. 
Ahogy le­he­tôség nyílt a nemzet­
közi fu­varozásra, Ve­res József 
fia be­le­vágott, és az új au­tókra 
megsze­rezte a nemzetközi 
enge­délyt. 
Je­lenleg több mint száz au­tóval 
rendelkeznek. A jármû­park 
nem egységes: DAF, MAN, Vol­
vo is van közte, mindig a fel-
adatnak megfe­le­lôt választják.
A vállalkozás a Faymonville 
AG által gyártott ne­hézfélpót­
kocsikat forgalmazza, és a 
Gigant cégcsoport által gyár­
tott termékek – tengelyrendsze­
rek, légru­gók, me­chanikus 
ru­gók és légtartályok – kizáró­
lagos ke­reske­delmi képvise­le­te 
és szervize. 
A fu­varozás helyze­tét igen 
ne­héznek ítéli meg Ve­res 
József, mivel túlságosan sokan 
vannak a piacon. A cég he­lyét 
már a kezdetben azzal próbál­
ták meg biztosí­tani, hogy olyan 
te­vékenységet választottak, 
amivel csak ke­ve­sen foglalkoz­
nak. 1992 óta végzik a 

HELYZETKÉP SZERTE AZ ORSZÁGBAN

HÁROM CÉGVEZETÔ MÚLTRÓL, JELENRÔL, TERVEKRÔL 

Az ország három kü­lön­bözô pontján, Nagy­maroson, 
Ceglé­den és Szolnokon te­vé­keny­ke­dô vállalkozókkal 
találkoz­tunk: a Batki Trans Kft., a Ve­res Kft. 
és a Juhász-T Kft. ve­ze­tôi osz­tották meg ve­lünk gondjaikat.

Ta­lál­kozásokTa­lál­kozások

Batki Lász­ló ügy­ve­ze­tô-
tu­laj­do­nos: A minôsé­get 

he­lyez­zük elôtér­be, 
sze­retnénk a meglé­vô 

jár­mû­par­kot minél 
jobban kihasz­nálni. 

Ha szüksé­ges, több váltó
so­fôrt ve­szünk igény­be, 

több pótko­csit 
hasz­nálunk. Eddig is 

alkalmaz­tuk az elôrakást: 
a megrakott pótko­csit 
egy belföldi jár­mû­vel 

elvisszük a határig
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hoz­zá­já­rult az is, hogy mió­ta 
Romá­nia uniós taggá vált, sok­
kal könnyebb a hatá­ron átkel­
ni. Az ügyvezetô szerint a mai 
fuvarhelyzet megkí­vánja a piac­
nyitást. Úgy látja, a gaz­dasá­gi 
fejlôdés eredményeként ma 
több áru érkezik Romá­niá­ba, 
mint Magyarországra, ebbôl 
szeretné, ha a cége is részesül­
ne. 
A fuvarozók helyzetérôl szólva 
az ügyvezetô elmondta, itthon 
2008-ban a nehéz gaz­dasá­gi 
helyzetnek köszönhetôen lénye­
gesen csökkent az ex­port-
import, és ezt a fuvarozók rög­
tön érzékelték. A valutaárfolya­
mok alakulá­sa miatti árfolyam­
vesz­teséget nehezen kezelik a 
fuvarozók, hasonló­an az év 
elsô részére jellemzô magas 
üzemanyagárból adó­dó hely­
zethez. Továbbá az uniós csat­
lakozás óta sok gondot jelent a 
fuvarozók közötti túlkí­ná­lat. 
A szakmá­ban adó­dó problé­
mák miatt az ügyvezetô nem 
tervez fejlesz­tést, úgy látja, a 
jármû­vei szá­mát nem szabad 
növelni, csak minôségi cseré­
ben gondolkodik. Szolgáltatá­
suk színvonalasabbá tétele 
érdekében a szállí­tás gyorsasá­
gát és mennyiségét szeretné 
hatékonyabbá tenni, miköz­ben 
az egyéni igényeket is szem 
elôtt tartják.

Meruk Ró­zsa

Batki Trans Kft.
2626 Nagy­maros, De­ák F. u. 10. 
Tel.: 27/594-406
Ve­res Kft.
2700 Cegléd, Alszegi út. 43. 
Tel.: 53/585-011
Juhász-T Kft.
5000 Szolnok, Kolozsvári út 36. 
Tel.: 56/377-280
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túlméretes áruk szállí­tá­sát. Kor­
szerû, 20-30 méteresre széthúz­
ható és akár 50 méterre is épít­
hetô jármû­veket szerez­tek be, 
és szállí­tottak hosszú anyagot 
Nyugat-Euró­pá­ba. Ma már vil­
lamost, repülôgépet, hídeleme­
ket egyaránt tudnak szállí­tani. 
Ha kell, 120 tonna raksúlyt is 
továbbí­tanak, megvannak az 
ehhez szükséges techniká­ik. 
Az ügyvezetô szerint a hazai 
fuvarozás sokkal rosszabb hely­
zetben van a nyugatinál. Ott 
ha valaki példá­ul feltesz egy 
zöld rendszá­mot, annyit fizet, 
amennyit dolgozik. It thon 
viszont minden forgalomban 
levô jármû után kell fizetni, hiá­
ba nincs munká­ja. A hazai 
fuvarozók versenyhelyzetét 
nagyban rontja ez a különb­
ség. Véleménye szerint az 
érdekképviseleteknek kellene 
fellépni azért, hogy egész Euró­
pá­ban egységes legyen a rend­
szer. Hasonló­képpen hátrá­nyos 
a magyar fuvarozók szá­má­ra 
a túlsúlydíj. Ha egy hazai jár­
mû Hegyeshalomtól Rösz­kéig 
végigmegy, magasabb dí­jat 
kell befizetnie, mint Angliá­tól 

Hegyeshalomig. Szintén hát­
rányt jelent a hazai vállalkozá­
sok vezetôi szá­má­ra, hogy ha 
példá­ul egy gépkocsivezetô 
nem tölti ki megfelelôen a 
menetlevelet, a céget bírsá­gol­
ják meg. Ez­által kizárják a vál­
lalkozást bizonyos CEMT enge­
délybôl, mivel akinek köz­igaz­
gatá­si bírsá­ga volt há­rom éven 
belül, nem részesülhet CEMT 
engedélyben. Nem tartja meg­
felelô módszernek, hogy ha 
egy gépkocsivezetô – akár vét­
lenül, akár akarattal – hibá­zik, 
kárt okoz, a cégnek kell a tetté­
ért felelôsséget vállalnia.
A vállalkozás vezetôje úgy lát­
ja, a nehéz gaz­dasá­gi helyzet­
ben a több lá­bon állás, a szín­
vonalas szolgáltatás és a 
magas minôségû technika biz­
tosíthatja a felszí­nen maradást. 
Ezt csak úgy tudják elérni, ha 
fejlesz­tenek: 2008-ban egy 
250 tonna teherbí­rá­sú autó­da­
rut vá­sá­roltak, telephelyükön 
kialakí­tottak egy vizsgabá­zist, 
ahol januártól indul a mû­szaki 
vizsgáz­tatás. Olyan trélereket 
és teherautó­kat szerez­nek be, 
melyek még nagyobb súlyt bír­

nak el. Mindez­zel azt reméli, 
lépéselônyhöz jutnak a hason­
ló cégekkel szemben.

JUHÁSZ-T NEMZETKÖZI 
SZÁLLÍTMÁNYOZÁSI KFT.

Szál­lít­mányo­zó­ból 
áru­fu­va­ro­zó vál­lal­ko­zás
Juhász Mi­hály, a szolnoki 
Juhász-T Nemzetközi Szállítmá­
nyozá­si Kft. tulajdonos-ügyve­
zetôje elmondta, kereskedelmi 
cégként 1994-ben alakult a vál­
lalkozás. Arra gondoltak, ha 
saját esz­köz­zel szállítják az 
árut, spó­rolni fognak, ezért jár­
mû­veket szerez­tek be. Mivel az 
ötlet bevált, ezért még több 
autót vá­sá­roltak, majd nemzet­
közi fuvarozással is kezdtek 
foglalkoz­ni, és a fuvarozás vált 
fô tevékenységgé.
Jelenleg 25 nagy kocsival és 
furgonokkal dolgoz­nak, de 
jelentôs alvállalkozói kört is fog­
lalkoz­tatnak. Mercedes és 
MAN tí­pusú nyerges vontatók, 
7,5 tonnás MAN-ek, 1 tonnás 
Vo lkswagenek,  va lamint 
Schwarz­müller és Kögel félpót­
kocsik alkotják a jármû­parkju­
kat. Az autók átlagéletkora 
jelenleg négy év, mely igen 
jó­nak mondható. A pótkocsik 
13,62 x 2,5 méteresek, vala­
mint 2,75-tôl 3 méteres belma­
gassá­gúak, 94-tôl 100 m3-ig 
rakodhatók. A zajszegény jár­
mû­vek jogosultak az ausztriai 
éjszakai köz­lekedésre is. A cég­
nél több mint negyvenen dol­
goz­nak, köz­tük harmincnégy 
gépkocsivezetô.
Korábban elsôsorban Nyugat-
Euró­pá­ba jártak, most kez­de­
nek kelet felé: Romá­nia, Ukraj­
na irá­nyá­ba bôví­teni, ehhez 

Juhász Mi­hály 
tulaj­do­nos-ügyvezetô: 

2008-ban a nehéz 
gazdasági helyzetnek 

kö­szönhetôen lényegesen 
csökkent az ex­port-

im­port, ezt rögtön 
érzékelték. A valuta-

árfo­lyamok alakulása 
mi­atti árfo­lyam-

veszteséget is nehezen 
kezelik a fuvaro­zók, 

hasonló­an az év elsô 
részére jellem­zô magas 
üzem­anyagárból adó­dó 

helyzethez

Veres Jó­zsef ügyvezetô: 
A hazai fuvaro­zás sokkal 

rosszabb helyzetben 
van a nyugati­nál. Ott ha 

valaki például feltesz egy 
zöld rendszámot, annyit 
fi­zet, amennyit dolgo­zik. 

Itthon vi­szont minden 
forgalom­ban levô jármû 

után kell fi­zetni, hi­ába 
nincs munkája. A hazai 

fuvaro­zók verseny-
helyzetét nagyban rontja 

ez a különbség
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