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Kovidics Istvan, az Ev
Avtobuszos Személyszallitoja

MAGAS SZiNVONALU SZOLGALTATAS

Tavaly egyiittmikodési megallapodast kotott a Turizmus Kft.
és a NiT Hungary, mely alapjan minden évben dijazzdk egy
magas szinvonald, példaértéki teljesitményt nydjté

hazai autébuszos személyszallité vallalkozas vezetdiét.
Olyan véllalkozéasét, mely a turisztikai célu belfsldi vagy
nemzetkézi autébuszos személyszallitas teriletén
tevékenykedik. ,Az Ev Autébuszos Személyszdllitéja” dijat
az idén a turisztikai szakma hagyomdnyos évadnyité
rendezvényén, februar 1-jén Kovécs Istvan, a budapesti
székhelyi Silverbus Kft. igyvezetsje vehette dt.

z Ugyvezeté elmondta,

1989-ben autébusz-vezets-
ként kerilt kapcsolatba a szak-
maval, amely annyira megfer-
tézte, hogy ma is ezzel foglal-
kozik. A kiilénbség csak annyi,
hogy ma mar nem alkalmazott,
hanem egy sikeres cég vezets-
je. Egy autébusszal vagott a
véllalkozasba 1991-ben, termé-
szetesen lkarusszal, ezzel dol-
gozott 1995-ig. Gérégorszdg,
Térokorszag, Franciaorszég,
Spanyolorszég voltak a kiuta-
z6 csoportok kedvenc irényai.
Véltozast az hozott az életében,
hogy egy beutaztatéssal foglal-
kozo cég eladasra ajanlotta 22
f8s kisbuszat, azzal a feltétellel,
hogy még egy évig végezzen
szaméra fuvarozast. A vésarlés
dénté hatéssal volt szakmai
tevékenységére, megtapasztal-
ta, hogy ezekre a jarmivekre a
beutaztatés teriletén mekkora
igény van. A véltas mindenkép-
pen szilkséges volt, mert a fapa-
dos ikarusos kiutazasok kora
ledldozéban volt, hiszen egyre
nagyobb ajénlat volt a repiilés
és a légkondiciondlt kényelme-
sebb autébuszos utakban.
Az iigyvezet§ 2000-ben alapi-

totta a Silverbus Kft.-t Lanner
Gydrggyel és Szalai Gysrggyel
kszssen, akikkel a mai napig is
egyitt dolgoznak. Megosztjak
egymés kozétt a feladatokat.
Lanner Gyérgy a mészaki, Sza-
lai Gydrgy a humanpolitikai
teendéket oldja meg. A napi
Ugyvezetdi feladatokat ellato
Kovécs Istvan, ha szikséges,
hétvégeken helyettesits vagy
mésodsoférként maga is feltl
az autébuszra.

Jelenleg hat 20-22 f&s Merce-
des-Benz autébuszuk van, négy
év az atlagéletkoruk. Ahhoz,
hogy lépést tartsanak az emelke-
dé igényekkel, folyamatosan 0ji-
taniuk kell. A buszokat lizingre
veszik, jelenleg harom tehermen-
tes autébusszal rendelkeznek.
Az iigyvezetd szerint a dij oda-
itelésénél a dontéshozok szem
elétt tarthattak, hogy kis cég-
ként mindig a jogszabdly adta
keretek kdzott dolgoznak. Igye-
keznek, hogy ne csak kifelé
nyerjenek j6 benyomast a kft.-
rél, a véllalkozason belil is oda-
figyelnek az emberekre. A cég-
ben hat gépkocsivezets dolgo-
zik. Az a kolléga, akit 1991-
ben elssként alkalmazott, tavaly

Kovdcs Istvan: Jelenleg hat
20-22 személyes Mercedes-Benz
autébuszunk van, négy év az dtlagéletkoruk.

Ahhoz, hogy lépést tartsunk az emelkedd
igényekkel, folyamatosan vjitanunk kell.

A buszokat lizingre vessziik, jelenleg hérom
tehermentes autébusszal rendelkeziink

Jakus Jézsef, a NiT Hungary Személyszdllitasi Tandcsanak
elnéke, Kovdcs Istvan, a Silverbus Kft.
ligyvezetdje és Dittel Gabor, a Nit Hungary ligyvezeté fétitkara

innen ment nyugdijba, és mint
masodsofdr alkalmi munkaval-
laloként be-beugrik. Kicsi a fluk-
tuécié, igyekeznek nem fénck-
ként, hanem kollégaként banni
a gépkocsivezetékkel.

A gépkocsivezetéknek szinte
nem is kell utasitast adni,
hogyan viselkedjenek vagy
Sltezzenek, naluk természetes
az ing, nyakkends, és hogy min-
dennap tiszta jarmivel éllnak
ki. Amin még javitani kell: az
idegennyelv-tudas. A hatbol
harom kolléganak erésiteni kel-
lene ezen a vonalon

A megrendel&ik tsbbsége allan-
dé, szivesen dolgoznak velik.
A cég vezetdi Ggy gondoljék, a
megrendel8i kér névekedésé-
vel esetleg még egy jarmivel
bé&vitik a buszok szémat, de
ennél nagyobbra nem szeret-
nének néni. Ha tabb a feladat,
tobb jarmd, tobb alkalmazott
kell, és felborul a jelenleg jol
m{kdds rendszer. Céljuk, hogy
tartsak, sét emeljiék az eddig

elért szinvonalat.
Meruk
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A Magaénvéllalkozék Nem-
zetkézi Fuvarozé Ipartestiile-
te és a MOL Nyrt. Egyittm{-
kédési Megallapodast irt
alé. Ennek keretein belil a
NiT Hungary tagjai nagyvé-
sarléi kedvezményeket kap-
hatnak iizemanyag vésérlé-
sakor. A kidolgozott konstruk-
cié nagy elénye, hogy az
olajtérsasdg az egy-két jar-
mivel rendelkezé kisfuvaro-
zéknak ugyanakkora éren-
gedményt biztosit, mint a
t6bb szdz gépjarmivet iize-
melteté nagyvéllalkozénak,
hiszen a MOL egységes flot-
taként kezeli az érdekképvise-
let tagsagat.

Amint az aléirési cereméni-
én elhangzott: minél t5bb
tagunk vésérol MOL iizem-
anyagkértydt, annélnagyobb
forgalom generdlédik, és

annél nagyobb lesz a kedvez-
mény mértéke is.
Az iizemanyagflotta elénye:

A flotta tagjainak iGzem-
anyag-felhasznélésa éssze-
adédik, ami az egyenként
elérheténél jéval nagyobb
érengedmény elérését teszi
lehetévé.

A flotta tagjainak nem
keletkezik feleléssége egy-
més (izemanyag-vésdrlésai-
val kapcsolatban.

A NiT-MOL iizemanyagflot-
tahoz valé csatlakozds felté-
telei:

Ervényes NiT-tagsdg (egy
évre eldre fizetett tagdij), amit
a kedvezményes kértya hasz-
nélata alatt fenn kell tartani.

NIT Hungary felé nincs
lejart tartozésa.

Megfelelés a MOL iizem-
anyagkdrtya-szerz6désben
régzitett pénziigyi és egyéb
feltételeknek.




