» ak a magyar vémosok vagy
rendérok, akkor ezt 8k vissza-
kapjak példaul Roméniéban
vagy Lengyelorszagban.

Hogy elégedettek-e tagjaink?
Egy érdekképviselet tagséga ter-
mészetesen sohasem elégedett.
Igazség szerint sokan el is felej-
tik, hogy bizonyos kedvezménye-
ket az MKFE ért el. llyen a napi-
dij vagy az izemanyag-megta-
karités adémentessége, hogy
csak a két legfontosabbat emel-
jem ki. De a listat hosszasan
lehetne sorolni, és 4gy gondo-
lom, tars-érdekképviseleteinkkel
egyittmikddve szémos olyan
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eredményt is elértink, amely a
szélesebb szakmai kézvélemény
szémara talén nem is ismert.
MGksdik a forrédrét, amit bérmi-
kor hivhatnak, tagi jogon juthat-
nak a legfrissebb informéaciok-
hoz. Vagy hogy a legutébbi
eredményeinkré| széljak: Miskol-
con éppen most véltoztatta meg
a véros — az MKFE felhivaséra
- fuvarozéellenes rendszabé-
lyat, igy a kdtelezd pihendiiket
t5lt6 kamionosoknak nem kell
fizetnitk a parkolésért.

® A jelenben mit tart a legfon-
tosabb eseménynek a fuvaro-
zévallalkozék életében?

- Nagy hordereji kérdés az
objektiv felelésség. Azonnal til-
takoztunk — térgyaltunk az illeté-
kes korménybiztossal is — a ket-
t8s buntetés ellen, mert lehetet-
lennek tartjuk, hogy egy vallal-
kozét azért megbintessenek,
mert a gépkocsivezetdje, akinek
adatai rendelkezésre élinak, kéz-
lekedési vétséget kovetett el.

® Most, amikor éppen jubildl,
negyedszdzados a magénfuva-
rozés, hogyan képzeli el a fuva-
rozds j6véjét?

- A jovét illetSen a legnagyobb
prébatétel a fuvarozévallalko-
z6k széméra a teljesitményard-

nyos 0tdij bevezetése lesz.
Nehéz elképzelni, hogy a vérho-
téan magas dsszeget beépitsék
a fuvarvéllalasi dijakba. Meg
kellene tanulnia ennek a szakmé-
nak is, hogy bér tagtarsaik egy-
ben konkurenseik is, muszdj
dsszefogni. Ez nem kozhely: két,
harom, négy kamionnal lehetet-
len lesz boldogulni, létre kell hoz-
ni a klasztereket vagy alvallalko-
z6ként mkadni tovabb.

B. Lengyel A.

MKFE

1149 Budapest, Egressy ot 77.
Tel.: 252-0688, 252-0928
Fax: 363-5226

U.1.C.R.-KEPVISELET

NEGOSZ-bol NeHGOSZ

A HUNGAROCAMIONTOL AZ ORSZAGOS SZAKSZERVEZETIG

1991 oktéberében negyvenét taggal megalakult

a Nemzetkozi Gépkocsivezetsk Orszagos Szakszervezete
NEGOSZ néven. Jelenleg 12 megyében, 450 cégnél vannak
jelen, és 235 vallalattal létesitettek az dgazatban kétott
tobb munkdltatéra kiterjedé kollektiv szerzédést.

9 nagyvadllalatnél van szakszervezetiik, ahol a helyi
kollektiv szerzédések is érvényben vannak. A 450 cég
kozétt van nagy, kézepes, kis és csalddi vallalkozas. Van,
ahol egyetlen ember van, van, ahol t6bb szaz. Igy oszlik

meg orszdagosan a tagsdag.

Eisen
Sandor

B isen Sandor 26 évig kami-
ont, elétte teherautédt veze-
tett. J6 ideje mar a NeHGOSZ
elnske, mégis ogy beszél, mint-
ha a mai napig is gépkocsiveze-
t6 lenne. Taldn azért, mert
manapsdg is a gépkocsivezetd
szemével nézi, éli a vilagot.

® Annak idején milyen céllal
alakultak meg?

— Az akkori Hungarocamionnél
levé szakszervezet Ogynevezett
gy(ité szakszervezet volt, amely
kilén a gépkocsivezeték érdeke-
it nem képviselte. Egyiitt képvi-
selte az alkalmazottak, a raktdri
dolgozék, a szerelék, a gépko-

csivezetsk, egyszéval a Hunga-
rocamion valamennyi munkatar-
sénak az érdekét. A gépkocsive-
zeték viszont szerettek volna
egy ondllé szakszervezetet,
amely kizarélag és csakis az &
érdekeiket szolgdlja.

A privatizécié kezdetekor ajan-
lottuk a szakszervezet akkori
vezetésének, alakitsunk egy
orszdgos szakszervezetet, és
,menjink ki az utcéra”. Akkor
lemondott az akkori szakszerve-
zeti elndk, nem volt vezetdje a
NEGOSZ-nak. En abban az idé-
ben, 1996-ban a Hungarocami-
on Lliga szakszervezetnek vol-
tam az elnske, és felkértek, ide-
iglenesen vezessem a NE-
GOSZ+t. Addig, amig eldél,
marad a NEGOSZ bent a Hun-
garocamionnél vagy kimegy az
utcéra. Egy évig helyettesitettem
az oftani vezetét, 1998-ban Ggy
dontstt az akkori elndkség,
hogy a Hungarocamion Liga
szakszervezetet beolvasztjgk a

NEGOSZ-ba, ezéltal ,kijsttink
az utcdra”. Azt mondtuk akkor,
ha a NEGOSZ orszégos szak-
szervezet, akkor ne egy vallalat
berkeiben legyen, hanem kint
az utcén. Ez 1998-ban meg is
tortént.

® Gondolom, nagy meglepe-
tést okoztak.

- Kilénssen a foderacioban.
Akkor még a Liga féderacidhoz
tartozott a NEGOSZ. El8szér
tartottunk attél, nem fogadnak
el benninket, mint 6néll6 szak-
szervezetet, de aztan elindult a
taglétszam emelkedése.

® A kézelmultban ismét meg-
vélasztottdk a NeHGOSZ elné-
kének.

— Ezen a vélasztdson most q|op-
szabdly-médositas is tortént.
Eddig négyévente volt elnskva-
lasztas, most oStévente lesz.
Annck idején, amikor elvallal-
tam a NEGOSZ vezetését, egyet-
len dolgot kértem o kildattgyd-
lésts] és az elndkségtél: maxi-
mélis bizalmat. Akkor azt mond-
tam, ha ezt megkapom mind a
tagsagtél, mind az elnskségtsl,
akkor véllalom. Mai napig a
bizalmukat élvezem.

® Mivel foglalkozott régen, az
alakulés idészakaban a
NEGOSZ?

- El&szor is el kellett ismertet-
niink szervezetiinket a szakszer-
vezetekben, a szakmai szféré-
ban, a szakminisztériumban.
Ma mér a szakszervezetiink
olyan stllyal képviselteti magét,
hogy gyakorlatilag mi vagyunk
a kézoti fuvarozas egyetlen
szakszervezete.

A 2000-es kiildsttgyGlésinksn
még csak a nemzetkdzi gépko-

csivezetdket képviseltik. De —
természetesen — mar tudtuk,
hogy az Eurépai Unidhoz kéze-
ledink, ezé&ltal megszinik a
nemzetkdziségiink, hiszen Euré-
pa egy nagy belfsld lesz, azaz
az egész Eurépai Unié belfsld-
nek szamit majd. Szerettiink vol-
na az akkori belféldén dolgozé
gépkocsivezetSknek is egy szak-
szervezetet, de nem taldltuk
meg azt a karizmatikus embert,
akire ezt a feladatot fel lehet épi-
teni. Ekkor o kiildsttgydlés ugy
hatérozott, ne keressiink tovébb,
inkabb véllaljuk fel mi. Egy kollé-
génk &tletére szakszervezetiink
nevébe betettik a ,H” betdt,
vagyis Nemzetkdzi és Hivatasos
Gépkocsivezetsk Orszégos
Szakszervezete lettink. A ,H”
bet(j tehat a ,Hivatésos” jelz&t
jelenti. Igy gyakorlatilag min-
en gépkocsivezets, fiiggetlendl
attél, hogy belfsldi vagy nem-
zetkdzi forgalomba jért, a tagjo-
ink sordba lépett, léphetett. Meg
is ,dagadt” a létszamunk.
® Kik csatlakoztak abban az
idében a NeHGOSZ-hoz?
— A taglétszamunk novekedésé-
vel egyiitt névekedett az ismert-
ségink, illetve az elismertsé-
gink is. Ahogy kézeledtiink az
Eurépai Unishoz, attél az idétél
kezdve tagjaink soréba léptek a
taxisoférok, az autébusz-veze-
t6k, a Volan buszvezeték, sét az
akkori alapszabéaly-médosités
eredményeként nemcsak a gép-
kocsivezeték, hanem alkalma-
zottak is lehetnek szakszerveze-
tink tagjai. Alapszabalyunk
egyetlen dolgot tilt: munkaadé
nem lehet tag. Ha munkaadé
az illets, akkor csak partolé tag



lehet, ami nem ugyanaz, mint-
ha rendes tag lenne.

Tébb munkaltatéra kiterjeds kol-
lektiv szerz&dést szerettem vol-
na kdtni a szakméban. Ez 2003
decemberében sikerilt is az
MKFE-vel. Attél kezdve ,karban
tartjuk” és médositjuk is a szer-
z8dést. Figyelembe vettik mar
el8re az uniés jogszabdlyokat.

® A t6bb munkdltatéra kiterje-
dé szerzédés ismét lenditett
szakszervezetiikon?

- Igen. Az utébbi két évben
harom-négy munkahelyi vezets
is megkeresett benninket, akik
kértek, hogy alakitsunk szak-
szervezetet, mert nekik szitksé-
gik van ré. Alakitottunk is.
Hiszen van egy olyan uniés tér-
vény, amely Magyarorszégon
mér 6 ideje érvényben van,
mely szerint ha egy véllalat élla-
mi megrendeléshez akar jutni,
akkor ott kell lenni a szakszerve-
zet aldirdsénak is. Ugyanis a
bankok és az éllam az EU-bol
érkez8 pénzt oda helyezi ki,
ahol a munkahelyi béke meg-
van, ahol van szakszervezet,
ahol van kollektiv szerzddés,
ahol a dolgozék munkéja ellen-
Srizhetd.

Szakszervezetink megitélésé-
ben kdzrejatszott az is, hogy
felvették o NeHGOSZ-+ 2004-
ben az Eurépai Kézlekedési
Szakszervezetek Szdvetségébe.
Ebben az idében mar részt vet-
tink a kiilénbdz8 Eurépai Mun-
kaadéi Szévetségek targyaléasa-
in, az IRU-val is targyaltunk.
Mind a szaktarca, mind pedig a
Munkéstanacsok Féderécidja
anyagilag segitett benniinket.
Ezeken o megbeszéléseken
igen sok informéciéhoz jutot-
tunk az uniéval kapcsolatosan.
Ezéltal ha szakszervezetiinknek
bérmilyen problémdja van -
akér a tagségnak, akar a szak-
szervezetnek —, &t tud ,ny0lni”
més orszagba, hiszen Eurépa

valamennyi orszagaval megvan
a ,kézlekedési” kapcsolatunk.
Ezek a kapcsolatok persze kétol-
daltak. Az elmilt hénapban
példaul sorozatos e-mail valté-
sunk volt a spanyol kézlekedési
szakszervezettel. Kivancsiak vol-
tak arra, Magyarorszagon
milyen bérezések vannak,
hogyan adjék ki a szabadsago-
kat. Ugyanigy levelezésben vol-
tunk az angolokkal is, hiszen
nagyon sok magyar gépkocsive-
zetd kiment Angligba dolgozni.
Kivéancsiak voltak arra, nalunk
milyenek a munkarendi szaba-
lyok, 8k pedig elmondték, milye-
nek naluk, Anglidban. Ez egy
egészen mds vilag. Sokan
kimentek, de a haromnegyed
részik vissza is j6tt nemcsak
Angligbél, Hollandigbél is. Mert
az igaz, hogy kint j6val tsbbet
keresnek, de az élet is joval tb-
be keriil. Amig nincs bejelentett
lakésa, addig nem kap munka-
véllalési engedélyt. A munkaval-
lalasi engedély kiadasa utan
masfél évig az ottani munka-
Ugyi hivatal egy bizonyos széza-
[ékot levon a bérikbdl azeért,
mert munkéhoz juttatta Sket. Es
persze ott is kell reggelizni, ebé-
delni meg vacsorézni. Ezenkivil
levonjak az egészségigyi hoz-
zéjérulést, a nyugdijjarulékot.
Egy biztos és kétségtelen tény,
ha valaki kiilfsldén, Eurépéban
barhol elhelyezkedik, stabilab-
bak a munkakérilményei, mint
idehaza.

® Mi a véleménye a gépkocsi-
vezeték agyonhajszoltségd-
rél?

— Szokték mondani, hogy min-
den t&rvény annyit ér, amennyit
betartatnak beléle. Ha mi a
Nemzeti Kézlekedési Hatéség
valamelyik vidéki iroddjahoz
fordulunk levéllel, akkor azt
megkapia a helyi, de megkapija
az orszégos hatéség, sét a tér-
caigazgaté is, ugyanis sok leve-
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link eltGnt mér. Azt szoktuk
mondani, a munkaadék sajét
magukat veszélyeztetik, ha
olyan alkalmazottjuk van, akit
alulfizetnek és tolhajszolnak.
Az uniés csatlakozas elétt annyi-
val azért kénnyebb volt a dol-
gunk, hogy akkor még senki
nem tudta, hogy a szocidlis
jogok hogyan érvényesilnek
majd Magyarorszégon, ezért
keresték o szakszervezetet
nagyon sok helyen. Meg is hiv-
tak benniinket a civil parlament-
be, ahol a mindenkori NeH-
GOSZ-elndk képvisel benniinket.
Létezik Magyarorszagon az
Agazati Parbeszéd Bizottsag, de
ez még nem igazan miksdik.
Feladataink kozott szerepel a
helyi érdekképviselet. Ott, ahol
helyi kollektiv szerz8désiink van,
azokat karbantartjuk, mert
ahdny munkahely, annyiféle kol-
lektiv szerz8dés létezik. Egy csak
belfsldi fuvarozéi feladattal fog-
lalkozé cégnél egészen més a
kollektiv szerz8dés és masok a
munkak&rilmények is, mint ahol
nemzetkézi forgalom van.

® Ugy hallottam, 6n6k még
pert nem veszitettek.

— A helyi érdekképviseleteknél
vannak problémék, van olyan
munkahely, ahol a gépkocsive-
zetéknek nem fizetik ki a bérét.
Altaléban évente 10-15 ilyen jel-
leg¥ targyalasunk van a Munka-
Ugyi Birésagon, és pert valéban
még nem vesztettiink.

® A NeHGOSZ egy ugyneve-
zett szolgdltaté szakszervezet.
- lgy igaz, annak idején célom
volt egy olyan szakszervezetet
létrehozni, amely szolgaltatast
is végez. A tagok ugyanis min-
dig megkérdezik, mit nydjt a
szakszervezet? A jogi tanécs-
adds és a helyi érdekek képvise-
lete kevésbé kézzelfoghaté a
tagség szamara, ezért ahogy
névekedtink, a megspérolt tag-

dijakbél sikeriilt 1999-ben egy

idulshazat vasarolni Zséry-fir-
dén. Egész évben barki barmi-
kor latogathatia, éjszakéanként
1300 forintért. Turnus nincsen,
hiszen mindenki akkor megy,
amikor kiadjék a szabadséagéat
vagy réér a csalédja.
Van még maés szolgéltatasunk
is. Tagkartydankat tsbb mint ezer
helyen — az Europa Discont Clu-
bokban - elfogadjék, most mér
Szlovakiaban, Horvétorszag-
ban, Németorszagban is. Ez
lehet benzinkdt, ahol olcsébban
lehet tankolni, de lehet akar
cipdbolt is.
1996-t6l teljes korG tagjai
vagyunk az Union Interna-
tionale des Chauffeurs Routiers-
nak, a Hivatasos Gépkocsiveze-
t6k Nemzetkdzi Szovetségének.
Az UICR. 1,2 milli6 gépkocsi-
vezetét tart tagnyilvéntartasban
Nyugat-Eurépaban, Amerika-
ban, Afrikdban. Magyarorsza-
gon helyi képviselete a
NeHGOSZ. Céljai kézétt szere-
pel, hogy kevesebb legyen a
baleset az EU-ban, nagyobb
legyen a kérnyezet irénti felel8s-
ségérzet, harmonikus kapcsolat
alakuljon ki @ munkavéllalék és
a munkaadék, valamint az 6ko-
logia kézstt. A jarmivezetSket
képviseljitk a nemzeti és nemzet-
kdzi intézmények elétt. Célunk a
kozlekedésre valé nevelés javita-
sa, ezen belil a kézlekedési biz-
tonség névelése. Valamennyi
U..C.R-tagorszagban, ha az
ott kdzlekedd gépkocsivezets
valamilyen konfliktusba kevere-
dik, felmutatia az ottani haté-
sagnak a tagségat, akkor a
hatésag kételes az orszagban
[évé irodat értesiteni, az iroda-
nak kotelessége 24 6ran belil
tolmécsot, jogsegélyt biztosita-
ni, esetleg ha kérhazba keril,
akkor oda kell figyelni, hogy az
illeté jobb kérilmények kszé
kerilhessen.

B. Lengyel

NEMZETKOZI GEPKOCSIVEZETOK!
Erdekképviseletet akartok?

Keressétek a NeHGOSZ-t, az U.I.C.R. magyar képviseletét!

Cimiink: 2220 Vecsés, Uj Ecseri it 2.
Tel. /fax: (06-29) 357-985 * e-mail: elnok@nehgosz.hu
Nemzetkozi atjaitokon az U.I.C.R.-t,

a Hivatasos Gépkocsivezetok Nemzetkozi Szovetségét hivjatok!




